
 
 
 
 

BEZIRKSKLINIKUM 

MAINKOFEN 

 
Das Bezirksklinikum Mainkofen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt die/den 
 
 

Technische/n Betriebsleiterin/Betriebsleiter (m/w/d) 

 
 

Das Bezirksklinikum Mainkofen ist eine Fachklinik für Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatik, 

Forensische Psychiatrie, Neurologie und Neurologische Frührehabilitation. Das Klinikum ist mit über 

920 Betten und 1.550 Mitarbeitenden die größte Gesundheitseinrichtung in Niederbayern.  

 

In der Abteilung Technik ist der gesamte Bereich der technischen Betriebe, welcher die 

Versorgungstechnik, Elektrotechnik, Medizintechnik und Außenanlagen beinhaltet, abgedeckt. Das 

Team der Abteilung Technik besteht aus 65 Mitarbeitenden. Zum nächsten Zeitpunkt wird ein/e neue/r 

technischer Betriebsleiter/in gesucht.  

 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind:  

- Leitung der Abteilung Technik inklusive der Führung und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden   

- Mitwirkung bei anstehenden Neubaumaßnahmen sowie Planung und Projektierung von 

Umbaumaßnahmen  

- Konzeptionelle und strategische Beratung der Klinikleitung in allen technischen Fragestellungen  

- Mitwirkung bei der Erstellung von Wirtschaftsplänen 

- Budgetverantwortung für den Bereich Instandhaltung  

- Optimierung aller Prozesse rund um die Betreuung der technischen Einrichtungen und Anlagen  

- Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften aller technischen Anlagen im Rahmen der 

Betreiberverantwortung 

 

 

Wir bieten:  

- Ein vielseitiges, auf die Zukunft ausgerichtetes Tätigkeitsgebiet sowie ein motiviertes 

leistungsstarkes Team, welches Sie bei Ihren Aufgaben unterstützt  

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten 

- Klinikeigene Betriebswohnungen   

- Bezahlung nach TVöD-K/VKA mit allen Leistungen des Öffentlichen Dienstes (Leistungsentgelt, 

Jahressonderzahlung, arbeitgeberfinanzierte zusätzliche Altersversorgung) 

 

 

Unsere Wünsche an Sie:  

- Abgeschlossenes technisches Studium (Uni/FH)  

- Langjährige, einschlägige Berufs- und Führungserfahrung idealerweise im Krankenhauswesen 

- Fundierte Kenntnisse Bau und Vergaberecht (HOAI, VOB, UVgO, VgV) 

- Souveränes Auftreten und ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten  

- Teamfähigkeit bei gleichzeitigem Durchsetzungsvermögen  

- Innovationskraft und Eigeninitiative  

- Professioneller Umgang mit gängigen EDV- und CAD-Systemen 

- Ausgeprägte Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen 

 

 

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände 

des Einzelfalls bevorzugt.  

 

 



Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Krankenhausdirektor, Herrn Uwe Böttcher, Telefon 

09931 / 87-30000.   

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte schriftlich oder per 

E-Mail als PDF-Datei bis spätestens 22.05.2022 an folgende Adresse senden:   

 

 

Bezirksklinikum Mainkofen  
Personalwesen 
Mainkofen A6 – 94469 Deggendorf 
E-Mail: bewerbungen@mainkofen.de  
www.mainkofen.de 
 
Datenschutzhinweise nach Art. 13 DS-GVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung finden Sie unter: 

http://www.mainkofen.de/stellen.html 
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