
 
 
 
 

BEZIRKSKLINIKUM 

MAINKOFEN 

 

 
 
Das Bezirksklinikum Mainkofen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Qualitätsbeauftragte/Qualitätsbeauftragten (m/w/d) 
in Voll- oder Teilzeit (flexible Arbeitszeitmodelle). 
 

 

Ihre Aufgaben 

 Tätigkeit als Qualitätsbeauftragte/Qualitätsbeauftragter für die verschiedenen 

bettenführenden und nicht bettenführenden Kliniken und Abteilungen unseres 

Hauses (einschließlich Labor und Ambulanz für psychische Gesundheit) 

 Weiterentwicklung des internen Qualitätsmanagement-Systems in den Kliniken und 

Fachbereichen 

 Planung und Durchführung von internen Audits 

 Mitwirkung bei der Erstellung des jährlichen Qualitätsberichts 

 Überwachung der Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität des Klinikums durch 

fortlaufendes Monitoring entsprechender Qualitätsindikatoren 

 Mitwirkung in den Bereichen Datenschutz, IT-Sicherheit, klinischem 

Risikomanagement sowie Lob- und Beschwerdemanagement 

 Leitung von Qualitätsmanagement-Projekten; Moderation von Qualitätszirkeln und 

Arbeitsgruppen 

 Durchführung von Schulungen zu qualitätsrelevanten Themen 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene akademische Ausbildung im Bereich Qualitätsmanagement, 

Betriebswirtschaft, Gesundheitswesen oder vergleichbare Ausbildung 

 Weiterbildung zur/zum Qualitätsbeauftragten und interne/n Auditorin/Auditor ist 

wünschenswert 

 Weiterbildung zur Risikomanagerin/zum Risikomanager ist wünschenswert 

 Sehr gute EDV-Kenntnisse in den Bereichen Microsoft Office und integrierten 

Managementsystemen 

Wir wünschen uns von unserer neuen Kollegin/unserem neuen Kollegen neben den 

entsprechenden Fachkenntnissen vor allem 

 ein besonderes Interesse für die spezifischen Erfordernisse und Belange eines 

modernen Fachklinikums für Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatik, 

Forensische Psychiatrie, Neurologie und Neurologische Frührehabilitation 

 ein hohes Maß an Innovationsbereitschaft, Freude an der Arbeit im Team und die 

Bereitschaft zur intensiven Zusammenarbeit mit den unterschiedlichen 

Berufsgruppen unseres Hauses 

 souveränes Auftreten und ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten  

 

 

 

 



Wir bieten  

 Bezahlung nach TVöD-K/VKA mit allen Leistungen des Öffentlichen Dienstes 

(Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung, arbeitgeberfinanzierte zusätzliche 

Altersversorgung)  

 Teamorientierter und EDV-gestützter Arbeitsplatz bei sehr gutem Arbeitsklima  

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten 

 Unterstützung bei interner/externer Fort- und Weiterbildung  

 Klinikeigene Betriebswohnungen  

 

 

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller 

Umstände des Einzelfalls bevorzugt.  

 

Für Rückfragen steht Ihnen unser Qualitätskoordinator Kurt Kroner, M.A.  gerne zur Verfügung 

(Tel. 09931/87-34500). 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich oder per E-Mail (ausschließlich in einer Datei im 

PDF-Format) bis 16. Dezember 2022 an:  

 

Bezirksklinikum Mainkofen 
Personalwesen 
Mainkofen A 6 – 94469 Deggendorf  
E-Mail: bewerbungen@mainkofen.de 
 
Datenschutzhinweise nach Art. 13 DS-GVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im 
Rahmen Ihrer Bewerbung finden Sie unter: http://www.mainkofen.de/stellen.html 
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